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ATTESTAZIONE DPELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI
SITUAZIONI ANCHE POTENZIALIL, DI CONFLITTG D1 INTERESSE
(art. 53 D.Lgs. n. 165/2001 come modificato dalla L. 199/2612)

Il dirigente Marco Masi responsabile dell’ Area di Conrdinamento, Educazione, Istruzione,
Universita e Ricerca

Vista la legge regionale 20 aprile 2009, n. 20 (Disposizioni in materia di ricerca e innovazione) ed
in particolare P'art. 11 dove si prevede la valutazione in itinere dei progetti di ricerca finanziati a
fine di ottimizzare i risultati delle ricerche medesime e di avviare procedure di diffusione e di
trasferimento tecnologico dei risultati delle ricerche, individuando a tal fine valutatori esterni
competenti negli ambiti disciplinari cui afferiscono i progetti di ricérca ammessi a finanziamento;

Visto I'art. 53, comma 14, del d.1gs 30 marzo 2001, n, 163, cosi come modificato dailart. I,
comma 42 Iett. h ed i) deila L. 6 novembre 2012 n, {90;

Considerato che con il decreto n. 3978 del 16/09/2013 vengono nominati i valutatori ex ante dei
progetti di ricerca presentati a valere sull'avviso pubblico di cui al decreto 1428/2013 per progetti
integrati di ricerca in agricoltura a favore di Universitd ed Enti di Ricerca operanti in Toscana &
stato nominato il Prof. Luca Rossetto;

Considerate che con il decreto n. 4928 del 16/10/2014 vengono nominati i valotatori in itinere dei
progetti di ricerca finanziati a valere sull'avviso pubblico di cui al decreto 1428/2013 per progetti
integrati di ricerca in agricoltura a favore di Universita ed Enti di Ricerca operanti in Toscana &
stato nominato il Prof. Luca Rossetto per i progetti SMARTVINO, WINEFINGER, OLEALISIR
e TUSCANY NATURBEN;

Ritenuto di dover verificare I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse
previsto dal citato art. 533 del d.lgs. 165/2001, per to svolgimento dell'incarico suddetto;

Dato atto di aver acquisito Ja documentazione e e dichiarazioni necessarie ai fini della verifica
dell'insussistenza di sittazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per lo svolgimento
dell'incarico affidato;

Dato atto di dover provvedere alla consegna al consulente di copia del codice di comportamento
dei dipendenti della Regione Toscana secondo le modalita previste nello stesso codice;

attesta

aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi
dell'art. 53 comma 14 del d.1gs. 30 marzo 2001, n. 165, cosl come modificato dall'art. | comma 42,
lett. h ed i} della L.6 novembre 2012, n, 190, per lo svolgimento dell'incarico di cui in premessa
della Prof. Luca Rassetto.
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