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18 febbraio 2011 tr ln ore 12,00
Convitto della Calza TAVOLA ROTONDA

Certificazione delle competenze, e-learning e sistema TRIO

Coordina i lavori: Federico MONECHI, giornalista RAI

Intervengono:

Giovanni BIONDI, Direttore Generale della Direzione per gli studi e la programmazione del Ministero
della Pubblica Istruzione

Fabrizio CARDINALI, Chair European Learning Industry Group

Alessandro CAVALIERI, Direzione Generale Competitivita del Sistema Regionale e Sviluppo delle
Competenze della Regione Toscana

Michel LAINE, Capo Unita del D.G. Occupazione, Affari Sociali della Commissione Europea
Mauro LEVRINI, Presidente di Fondo Impresa Toscana

Giulio OCCHINI, Direttore Generale A.I.C.A.

Ciro RECCE, Segretario Generale Aggiunto CISL Toscana

Il sistema TRIO
per la competitivita

Aziende, competenze, inclusione:
nuovi strumenti

ore 9,30
Saluti e introduzione Massimo VEDOVELLI, Rettore Universita per Stranieri di Siena
Gianfranco SIMONCINTI - Assessore alle Attivita Produttive, Lavoro e Formazione 330
ore 13,
ore 9,45 Conclusioni di Gianfranco SIMONCINTI - Assessore alle Attivita Produttive, Lavoro e Formazione

Europa 2020: una strategia per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva

Michel LAINE - Capo Unita del D.G. Occupazione, Affari Sociali della Commissione Europea ore 14,00 - Iight lunch

ore 10,15
Il nuovo Trio per le imprese e per la certificazione delle competenze ore 15,00

Gianni BIAGI - Dirigente Settore Formazione e Orientamento, Regione Toscana ) i )
' PROSPETTIVE: il nuovo TRIO e le idee per innovare
Introduzione a cura di Gianni BIAGI

ore 10,30 - 11,30 La licenza d’uso per i Learning Object
ESPERIENZE: case history sull’adozione di TRIO in vari ambiti Luca SANTONI - Settore Formazione e Orientamento della Regione Toscana

Il riuso della piattaforma. Laccordo fra Regione Toscana e Regione Marche
Marisa FABIETTI - Servizio Artigianato, Industria, Istruzione, Formazione e Lavoro
della Regione Marche

TRIO per affrontare la crisi: il caso della provincia di Pisa
Donatella DONADEL - Dirigente del Servizio Lavoro e Sociale della Provincia di Pisa

TRIO per la certificazione delle competenze: il caso dei valutatori/certificatori

Ipad, Android e Blackberry learning: come aggiungere una tavoletta magica
Silvia MARCONI - Settore Formazione e Orientamento della Regione Toscana pac, y g ggiung 9

ai 10 comandamenti della personalizzazione in/formativa

. . Fabrizio CARDINALI - Chair E L ing I
TRIO per la sanita: il caso della carta sanitaria della Regione Toscana abrizio € Chair European Learning Industry Group

Elena REBORA - Universita degli Studi di Firenze I Podcast audio TRIO: una risorsa per la formazione informale

. . . . . . i IUSTI - E to dell’Uni itadi L
TRIO per I'inclusione sociale: il caso di Spazio Reale Simone GIUS sperto dell"Universita di Losanna

Don MOMIGLI - Presidente Fondazione Spazio Reale

ore 16.30 - Evento di chiusura del convegno

Degustazione e mini lezione di assaggio sul caffé, e lancio di “TRIO Cafe”,

i nuovi podcast della piattaforma TRIO

A cura di caffe MOKARICO Firenze, con intervento conclusivo di Alice Carminati,
responsabile servizio produzione di TRIO

TRIO per le grandi imprese: il progetto CONAD
Maristella Di RADDO - Responsabile Risorse Umane Conad del Tirreno

ore 11,30 - coffee break




segreteria organizzativa TRIO
tel. 055.3226484
promozione@progettotrio.it

Regione Toscana
tel. 055.4382319
loredana.marrone@regione.toscana.it

www.progettotrio.it
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